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90429 Nürnberg  
 

Geschäftsführung: Detlef Rindt-Ermer 
 

Telefon: 0911 58793–0  

Internet: www.lhnbg.de 
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Facebook: Lebenshilfe Nürnberg 

Instagram: lebenshilfe.nuernberg 

E-Mail: info@lhnbg.de 
 

Amtsgericht Nürnberg HR B 6745 

Steuernummer: 241/147/10179 
 

Sparkasse Nürnberg  

IBAN: DE96 7605 0101 0001 1210 81 
 

Vorstand der  

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Fabian Meissner 

Vorstandsvorsitzender 

Arif Taşdelen, Hermann Lechner 

Stellvertretung 

Stellenausschreibung 

 

Der Dienst Ambulant Begleitetes Wohnen sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt  
 

Sozialpädagog*innen (Diplom oder Bachelor) m/w/d oder  

Heilpädagog*innen (Diplom oder Bachelor) m/w/d 

 

Haben Sie Lust mit uns an einer inklusiven Gesellschaft mitzuwirken? 

Dann kommen Sie in unser Team.  
 

Wir ermöglichen Menschen mit Beeinträchtigung ein selbstbestimmtes Le-

ben in der eigenen Wohnung oder (inklusiven) Wohngemeinschaft und die 

Teilhabe am Leben in der Gesellschaft.  
 

Ihre Aufgaben: 

 Individuelle Unterstützung unserer Nutzer*innen beim selbständigen 

Wohnen und Leben 

 Anleitung, Beratung, Motivation zur selbstbestimmten Gestaltung ihres 

Lebens 

 Beratung bei persönlichen Problemen 

 Krisenintervention 

 Zusammenarbeit mit Betreuer*innen, Angehörigen und Behörden 
 

Ihr Profil:  

 Freude an der Unterstützung von Menschen mit Beeinträchtigung 

 Kenntnis von sozialräumlichen Konzepten und dem Inklusionsansatz 

 Kenntnis von Instrumenten der Teilhabeplanung, Dokumentation und 

des Berichtswesens 

 strukturiertes und konzeptionelles Arbeitsverhalten 

 hohes Maß an Selbstorganisation 

 Distanzfähigkeit und Reflexionsvermögen 
 

Unser Angebot:  

 ein spannendes Arbeitsfeld in dem Sie sich mit Ihren Fähigkeiten kreativ 

einbringen können 

 ein motiviertes, interdisziplinäres Team und sehr gutes Arbeitsklima 

 regelmäßige Teamzeiten und eine strukturierte Einarbeitung 

 Vergütung nach dem TVöD /SuE (S12) mit entsprechenden attraktiven Zu-

satzleistungen, sowie 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage 

 Jobrad (Jobradleasing)  

 betriebliche Altersvorsorge 

 

http://www.lhnbg.de/


 

Es handelt sich um ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Teilzeit. Der Einsatz erfolgt in der Regel 

in der Wohnung der Nutzer*innen, nach deren Arbeitstag, somit überwiegend nach 16 Uhr und 

bei Bedarf am Wochenende. 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Juliane Vogel unter der Telefonnummer 0911/58793-

750 oder per Mail an VogelJ@Lhnbg.de zur Verfügung. 

 

Bei Ihrer Bewerbung bitte unbedingt die Referenz: 02024-02-76 angeben und an: perso-

nal@Lhnbg.de senden oder nutzen Sie den Bewerbungslink auf der Karriereseite bei der Stellen-

ausschreibung auf unserer Internetseite. 

 

 

mailto:VogelJ@Lhnbg.de

